ASOCIACION CASTELLANO Y LEONESA
DE ENFERMERIA EN UROLOGIA

ESTATUTOS

CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, ACTIVIDADES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1.- Denominacion.

Con la denominacién de Asociacion Castellano y Leonesa de
Enfermeria en Urologia, que podrd ser designada con las siglas ACyLEU,
se constituye una entidad cientifica y sin dnimo de lucro, al amparo del
articulo 22 CE, que se regird por la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del derecho de asociacién y normas concordantes y las que
en cada momento le sean aplicables y por los Estatutos vigentes.

Articulo 2.- Fines.

La Asociacion tiene como fines:

a) Impulsar el desarrollo de actividades cientificas relacionadas con
el cuidado de la salud de la poblacién, sana o enferma, en el
marco de la Urologia y contemplando todas todas sus vertientes y
especialidades.

b) Agrupar a todos los profesionales relacionados con la Enfermeria
en Urologia, Enfermeros en ejercicio y estudianies del Grado de
Enfermeria que tengan interés en los fines de la Asociacion.

c) Vigilar el respeto a las normas deontoldgicas en el ejercicio de Ia
profesién especialmente en todo lo que pueda redundar en
beneficio del enfermo

d) Difundir las técnicas y conocimientos mas novedosos en materia de
Urologia.

e) Promover la formacion continuada y la actualizacion permanente

de los profesionales relacionados con la Enfermeria en Urologia en
el estudio, valoracioOn, identificacioDn de problemas,
planificaciodn y evaluaciodn de los cuidados del paciente
uroloOigico. Asi como en materia de educacioln para la salud,
programas de promocioOn de la salud vy poliQticas de
prevenciolln.

Fomentar la investigacion.

Asesorar d los Organismos PUblicos y Sociedades o Instituciones

privadas en el estudio, valoracién e identificacion de problemas, la

planificacién y evaluacion de los cuidados del paciente urologico,
androlégico e incontinente urinario.
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h) Representar y defender los intereses de los asociados

i) Mantener relaciones de intercambio con otas entidades afines,
Autondmicas, Nacionales o Internacionales.

j} Actuar como canal divulgativo y promotor de las competencias
legales y profesionales.

K) Cudlquiera ofros g tengan por objeto impulsar, promocionar o
defender la Enfermeria en Urologia.

Articulo 3.- Actividades.

Para el cumplimiento de estos fines, se realizardn las siguientes
actividades:

e Creacién de Grupos de Trabajo especificos en el seno de Ia
asociacion.

e Publicaciones y comunicaciones.

* Programacioén y realizacién de cursos de formacion.

* Reuniones cientificas periddicas.

* Realizacion de seminarios, congresos u otros eventos cientificos.

Todas aquellas acciones encaminadas a conseguir la excelencia
profesional y el merecido reconocimiento a los trabajadores sanitarios
que prestan sus servicios en entidades ya sean pUblicas o privadas o que
se dediquen a mejorar la salud de Ia poblacion en el dmbito de |a
Urologia, Andrologia, Uro-oncologia e Incontinencia Urinaria

Articulo 4.- Domicilio Social.

La Asociacion Castellano y Leonesa de Enfermeria en Urologia
establece su domicilio social en la localidad de Valladolid, en Cadlle
Alcalleres, n. 5, 1° y con el CP: 47001, Sede del Colegio de Enfermeria de
esta ciudad pudiendo ser trasladada esta sede en virfud de acuerdo
adoptado por la Asamblea Generdl, sin que ello signifique cambio de los
Estatutos.

La sede se establecerd en aquella ciudad que sea propuesta por la
Junta Directiva y ratificado en Asamblea General ateniéndose a criterios
de operatividad y eficiencia, pudiéndose establecer cuantas subsedes

se estimen oportunas, en las diferentes provincias de la Comunidad
Autébnoma de Castilla vy Ledn.

Articulo 5.- Ambito Territorial.

El Gmbito de actuacién en el que se desarrollardn principalmente las
actividades de la Asociacién serd el del territorio de la Comunidad

Autbnoma de Castilla y Ledn en toda su extension, sin exceder de su
territorio.
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Articulo 6.- Duracién.

La duracidén de la Asociacidn Castellano y Leonesa de Enfermeria en
Urologia serd por tiempo ilimitado, pudiendo ingresar en ella nuevos
socios o causar baja los anfiguos, sin necesidad de nueva constitucion.

CAPITULO Il
ORGANOS DE LA ASOCIACION

Articulo 7.- Organos de Gobierno y Representacién de la Asociacién.

Los Organos de Gobierno y Representacidén de la Asociacion
Castellano y Leonesa de Enfermeria en Urologia son, respectivamente, la
Asamblea General y la Junta Directiva.

CAPITULO llI
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 8.- Naturaleza.

La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la
Asociacion y estard integrada por todos los asociados.

Arliculo 9.- Reuniones.

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias vy
extraordinarias.

— La Asamblea General Ordinaria se reunird necesariamente al menos
una vez al ano.

La reunion de la Asamblea General coincidird en todo caso con la
celebracion del Congreso o Jomada Regional anual. Para el caso de que
no sea posible la celebracién de dicho Congreso o Jornada Regional, se
celebrard en un plazo méaximo de cuatro meses meses a contar desde el
ierre del ano contable de la asociacion.

— Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebrardn cuando las
circunstancias lo aconsejen, a juicio del presidente, cuando la Directiva

lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima parte de los
asociados.
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Articulo 10.- Convocatorias.

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias
como extraordinarics, se haran por escrito, expresando el lugar, dia y
hora de la reunidn, asi como el orden del dia.

Dichas convocatorias las realizard el secretario de la Asociacion por
orden del presidente y con el visto bueno de éste.

Entre la convocatoria y el dia sefidlado para la celebraciéon de la
Asamblea General Ordinaria en primera convocatoria habrdn de
mediar al menos freinta dias naturales. En el caso de la Asambled
General Extraordinaria, entre la convocatoria y el dia sefidlado para la
celebracién deberdn transcurrir un minimo de 15 dias naturales.

En la convocatoria de Asamblea General, tanto ordinaria como
extraordinaria, se deberd indicar cudndo se redlizard la segunda
convocatoria sin que entre una convocatoria y ofra pueda mediar un
plazo inferior a 30 minutos.

Por razones de urgencia, podrdn reducirse los mencionados plazos.

Cuando existan circunstancias que impidan la celebracion de la
Asamblea General ya sea ordinaria o extraordinaria de forma presencial,
se contempla la posibilidad de redlizacidn de las mismas mediante
plataformas de comunicacién on-line

Articulo 11.- Quérum de validez de constitucién y Quérum de adopcién
de acuerdos.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como exiraordinarics,
quedaran vdlidamente constituidas en primera convocatoria cuando
concurran a ellas, presentes o representados, al menos un tercio de los
asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera
gue sea el nimero de asociados con derecho a voto. Serd necesaria en
todo caso la presencia del presidente y secretario o de las personas que

legalmente les suctituvan

Los acuerdos se fomardn por mayoria simple de votos de Ias personas
presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los
negativos, no siendo computables a estos efectos los votos en blanco ni
las abstenciones
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Serd necesaria una mayoria cudlificada de 2/3 de votos de las
personas presentes o representadas para los supuestos de modificacion
de estatutos, disolucién de la asociacién, disposiciéon o enajenacion de
bienes o remuneracidon de los miembros de la Junta Directiva,
decidiendo en caso de empate el voto de calidad del presidente, o de
quien haga las veces

Ardiculo 12.- Facultades de la Asamblea General.

Son facultades de la Asamblea General:

a) Nombramiento de la Junta Directiva'y de los socios de honor

b) Aprobar el Acta de la Asamblea General anterior.

c) Acordar fecha, lugar y temas del Congreso o Jomada Regional
anual asi como los temas de cursos intensivos, seminarios o
cualquieras ofros certGmenes, cursos o jornadas de su
programacién anual de formacion continuada, segun la propuesta
realizada por la Junta Directiva.

d) Aprobar aquellos temas que someta la Junta Directiva a
consideracion de los socios

e) Examinar y aprobar los presupuestos anuales y las cuentas.

f) Aprobar, en su caso, la gestién de la Junta Directiva.

g) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

h) Adoptar el acuerdo para constituir una Federacion de
Asociaciones o integrarse en alguna

i) Solicitud de declaracién de utilidad publica.

j) Disposicion y enajenacion de bienes por mayoria cudlificada de
2/3.

k) Aprobar el Reglamento de Régimen Interior.

) Remuneracion, en su caso, de los miembros de la Junta Directiva.

m) Modificacién de los Estatutos (convocada al efecto y aprobada
por mayoria cudlificada de 2/3).

n) La disolucién de la Asociacion (convocada al efecto y aprobada
por mayoria cudlificada de 2/3).

CAPITULO IV
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 13.- Naturaleza y composicion.

La Junia Directiva es el érgano de direccion que gestiona los
intereses de la Asociacién de acuerdo con las disposiciones y
directivas de la Asamblea General ejecutando los acuerdos
adoptados por la misma.
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EstarG formada por un Presidente, un Secretario, un
Vicepresidente, un Vicesecretario, un Tesorero y 5 Vocales,
designados porla Asamblea General entre los asociados mayores de
edad, que no estén incursos en motivos de incompatibilidad
legalmente establecidos y no se encueniren inhabilitados
judicialmente para ostentar cargos representativos y/o directivos de
personas juridicas.

Su mandato tendrd una duracién de 4 afos.

El Presidente, Vicepresidente, Secretario, Vicesecretario y
Tesorero de la Junta Directiva serdn, asimismo, Presidente,
Vicepresidente, Secretario, Vicesecretario y Tesorero de la Asociacién
y de la Asamblea General y se desempefiardn con cardcter gratuito,
salvo que la Asamblea General acuerde la remuneracion de dichos
cargos, en relacion con el Art.12 m

S6lo podran formar parte de la Junta Directiva los socios
numerarios o fundadores.

Articulo 14.- Procedimientos para el nombramiento y renovacion de
la Junta Directiva.

La eleccion de los miembros de la Junta Directiva se realizard
por la Asamblea General, pudiendo coincidir con la Asamblea
General Ordinaria o ser convocada al efecto.

El proceso de eleccion se iniciard mediante acuerdo de Ia
Junta Directiva que deberd ser notificado a los asociados y que
recogera el plazo, que no podrd exceder de veinte dias naturales
desde la adopcion del acuerdo, para la presentacién de
candidaturas por parte de los asociados.

Dichas candidaturas deberdn ser completas y remitidas al
domicilio social de la asociacion de forma fehaciente y firmadas por
todos los integrantes de la misma.

Terminado el plazo para la presentacién de candidaturas, y
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Junta Directiva saliente se comprobard que los integrantes de cada
una de las candidaturas cumplen con los requisitos necesarios.

Transcurrido el plazo anterior, se procederd a convocar
Asamblea General para proceder a la eleccidn de los miembros de
la Junta Directiva. En dicha convocatoria se acompanaran las
candidaturas que se hayan presentado y cuyos miembros cumplan
con los requisitos necesarios.
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La eleccion se realizard mediante votacién personal y secreta
por cada uno de los socios presentes en la Asamblea General. A tal
efecto se proporcionardn las correspondientes papeletas para cada
una de las candidaturas elegibles. Resultard elegida la candidatura
que obtenga la mayoria de los votos emitidos.

Arficulo 15.- Sustitucion de los miembros de la Junta Directiva y cese de
los mismos.

En caso de ausencia o enfermedad de algun miembro de la
Junta Directiva, podrd ser suplido provisionalmente por otro de los
componentes de ésta, previa designacion por mayoria de sus
miembros, salvo en el caso del Presidente que serd sustituido por el
Vicepresidente.

Los miembros de la Junta Directiva cesardn:

a) Por transcurso del periodo de sus mandatos.
b) Por renuncia expresa.
c) Por acuerdo de la Asamblea General.

Arficulo 14.- Reuniones y Quérum de Constitucién y Adopcién de
Acuerdos.

La Junta Directiva se reunird previa convocatoria del secretario
a peticidn del presidente cuantas veces considere oportuno
debiendo mediar al menos tres dias ente ésta y su celebracion.

Igualmente se convocard a peticion de los 2/3 de sus
miembros, siempre con el visto bueno del presidente.

Quedard constituida cuando asista la mitad mdas uno de sus
miembros y para que sus acuerdos sean vdlidos deberdn ser
adoptados por mayoria de votos. En caso de empate, serd de
calidad el voto del Presidente o de quien haga sus veces.

Articulo 17.- Facultades de la Junta Directiva.

Son facultades de la Junta Directiva:
Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdmica y
administrativa de la Asociacién, acordando realizar los oportunos
contratos y actos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12,
apartado j.

Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.
Elaborar y someter a la aprobacién de la Asamblea General los
presupuestos anuales y las Cuentas.

Elaborar, en su caso, el Reglamento de Régimen Interior.
\
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e) Resolver sobre la admisidn de nuevos asociados.

f) Acordar la expulsion de asociados, previa la tramitacion del
correspondiente expediente.

g) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la
Asociacion.

h) Fomentariaformacién e investigacion entre los socios, velando por
la consecucidon de la excelencia en los cuidados. Igualmente
deberd velar porque la Asociacién sea un referente cientifico a la
hora de asesorar en materia de aplicacién de cuidados al
paciente urologico, asi como a la atencién de la poblacién en
general en lo referente a competencias de nuestra especialidad.

i) Crearlas comisiones y érganos asesores necesarios para vertebrar
la Asociacion y dar cumplimiento a los retos profesionales que se
nos planteen, procurando constituirlos con las personas expertas y
capacitadas segun los temas

i} Cuadlquiera otra facultad que no sea de la exclusiva competencia
de la Asamblea General.

Articulo 18.- El Presidente.

El Presidente tendrd las siguientes atribuciones:

1. Representar legalmente a la Asociaciéon ante toda clase de
organismos publicos o privados, asi como organismos judiciales.

2. Acordar con la Junta Directiva la admisién de nuevos socios.

3. Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea

Generadl y la Junta Directiva.

Dirigir las deliberaciones de La Junta Directiva y de la Asamblea

General.

Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y

correspondencia.

Nombrar a sustitutos para cubrir vacantes en la Junta Directiva,

previa consulta con los miembros de la misma.

. Tendra derecho al Voto de Calidad.

Podrd exigir en cualquier momento al tesorero un balance

econdémico y un estado al dia de las cuentas de la Asociacion.

Proponer la creacién de érganos asesores, sus miembros y

programar sus encuentrog,

10.Presidird los congresos sean del dmbito que sea y aquellas

actividades formativas de cardcter general, en sus actos

protocolarios.

11.Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la

Asociacion aconseje, resulte necesaria o conveniente para el

desarrollo de sus actividades, sin peruicio de dar cuenta

osteriormente a la Junta Directiva.
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Articulo 19.- El Vicepresidente.

Son funciones del Vicepresidente:

1. Sustituird al Presidente en ausencia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier ofro motivo, y tendrd las mismas
atribuciones que él.

2. Coordinard los eventos de cardcter cientifico, formativos y de

investigacidon que organice la Asociacién, siendo el mdaximo
responsable de los mismos.

3. Velard por los fines de la Asociacién en lo referente al apartado
anterior.

Articulo 20.- El Secretario.

Corresponden al Secretario General la direccién de los trabajos
puramente administrativos de la Asociacion:
1. Expedir certificados. Custodiar y mantener el archivo documentall
y los sellos de la Asociacion.
Velar por la buena administracién de la Asociaciéon
Serd el encargado de la correspondencia postal y electrénica.
Convocar por orden del Presidente a los miembros de Junta para
sus reuniones, a los asociados para las Asambleas Generales,
Ordinarias y Extraordinarias, todas con el visto bueno del Presidente.
5. Levantar actas de las reuniones de Junta y de las Asambleas,
leyéndolas y ratificdndolas con su firma en la préoxima reunién.

6. Llevar el Registro de Socios, en formato papel o electrénico, que
contendrd los nombres y apellidos de los asociados, domicilio vy si
ostenta algin cargo en la Asociacion.
Presentar la memoria anual de las actividades desarroliadas
Comunicar a los socios los programas y actividades de la
Asociacion

9. Recibir las solicitudes de los aspirantes a socios e informar
! debidamente ala Junta

10.Cumplir con las obligaciones documentales en los términos que

legaimente comrespondan.

= a1
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Articulo 21.- El Vicesecretario

/%:\ Son funciones del Vicesecretario:

C 1. Sustituird al Secretario en ausencia de éste, motivada por

enfermedad o cualquier otro motivo, y tendrd las mismas
atribuciones que él.
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2. Apoyard al Secretario en la realizacion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion
Articulo 22.- El Tesorero.

Son facultades del Tesorero:

1. Recaudary custodiar los fondos pertenecientes a la Asociacion, asi
como los libros y documentos contables en cualquier formato

2. Preparar los balances, presupuestos e inventarios de la Asociacidn
para su aprobacion por la Junta Directiva y presentarios
posteriormente a la Asamblea General, envidndolos con la
suficiente antelacion a los asociados para que éstos hayan sido
estudiados y conocidos previamente por los asistentes a la
Asamblea.

3. Dar cumplimiento alas érdenes de pago que expida el Presidente,
firmando los talones y otras disposiciones bancarias.

4. Mantener del patrimonio mobiliario e inmobiliario de la Asociacion.

Articulo 23.- Los Vocales.

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como
miembros de la Junta Directiva y asi como las que nazcan de las

delegaciones o comisiones de frabadjo que Ia propia Junta les
encomiende.

Entre otras, sus funciones seran:

- Vocal |- Apoyo a actividades cientificas de formaciéon e
investigacion junto con el vicepresidente

- Vocal lI- Apoyo a las labores de la secretaria, asesoramiento y

puesta en marcha de los sistemas de mejora continua de la

/ calidad, grupos de mejora, protocolos, procedimientos,
indicadores y otros instrumentos de la calidad.

- Vocal lll- Apoyo a tesoreriq, fiscalizacion de movimientos, gestién

con bancos y captacién de recursos

Vocal IV- Apoyo a los representantes provinciales de Avila, Burgos,

Ledn y Palencia en las labores de organizacién y desarrollo del

Congreso/lomada Regional, asi come en ofros asuntos que

B g e 8 s s (R

puedan surgir relacionados con su dmbito de influencia.

Vocal V- Apoyo a los representantes provinciales de Salamanca,
Soria, Segovia, Valladolid y Zamora en las labores de organizacion
y desarrollo del Congreso/Jornada Regional, asi como en otros
asuntos que puedan surgir relacionados con su ambito de
influencia

10
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CAPITULO V
REPRESENTANTE PROVINCIAL

Arliculo 24.- Representante Provincial.

El Representante Provincial tiene como funcién ser el enlace entre
el Comité Organizador del Congreso/Jomada Regional ACLU y la Junta
Directiva de ACyLEU sin formar parte de la misma.

Parficipard fundamentamente en la coordinacion, organizacién y

apoyo para el desarrollo del Congreso/Jornada Regional de Enfermeria
en Urologia

Tras la clausura del Congreso/Jornada Regional anual se dard por
concluido su periodo de colaboracion, y se daria paso al nuevo
Representante Provincial, que seria el representante de la Asociacién en
la siguiente sede del Congreso/Jomada, teniendo en cuenta que se
desarrollan de manera ciclica y por orden alfabético del nombre de la
provincia de la Comunidad Auténoma de Castilla y Leén.

Es requisito para ostentar este cargo estar asociado.

El periodo de colaboracién con la Junta tendrd una duracién de un
ano, contabilizandose como tal el periodo comprendido entre una
Jornada Anual y la siguiente.

Puede darse el caso de quedar desierto el cargo en el caso de no
haber representante de la Asociacién en la provincia en la que se fuera
a desarrollar el Congreso/Jomada Regional. En ese caso, hard las veces

el vocal correspondiente segin la provincia a representar (Vocal IV o
Vocal V).

CAPITULO VI
LOS ASOCIADOS

Articulo 25.- Requisitos para asociarse

Podran pertenecer a la Asociaciéon de forma libre y voluntariq,
aquellas personas mayores de edad y no sujetas a condicidn legal que
0 impida, que tengan interés en el cumplimiento y desarrollo de los fines
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de la Asociaciéon que se describen en el articulo 2 de los presentes
estatutos.

El ingreso de nuevos socios en la Asociacién Castellano y Leonesa
de Enfermeria en Urologia se efectuard mediante solicitud por escrito al
Presidente.

Arliculo 26.- Clases de Asociados

Existirdn las siguientes clases de asociados:

1. Fundadores: aquellos que participen en el acto de constitucién de
la Asociacion.

2. De nimero o numerarios: los que ingresen después de Ia
constitucion de la Asociacion.

3. De honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo
relevante a los fines de la Asociacién, se hagan acreedores a tal
distincidn.

4. Asociados eméritos, que, habiendo llegado a la edad de
jubilacién, quieran seguir participando en los fines de la asociacion.

Articulo 27.- Causas de pérdida de la condicién de asociado
Se perderd la condiciéon de asociado por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta
Directiva.

b) Por incumplimiento de sus obligaciones econdémicas, si dejara de
satisfacer tres cuotas anuales, tras la tramitacién  del
correspondiente expediente de reclamacidn.

c) Por conducta incorrecta, por desprestigiar a la Asociacién con
hechos o palabras que perturben gravemente los actos
organizados por la misma y la normal convivencia entre |os
asociados, por acuerdo de la Junta Directiva tras la tramitacién del
correspondiente expediente.

d) Por conducta delictiva probada, fras la tramitacién del
correspondiente expediente.

Arliculo 28.- Derechos de los asociados

Los asociados de nimero y los fundadores tendrén los siguientes
derechos:
a) Participar en las actividades de la asociacion y en los organos de
gobierno y representacion.
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c) Titularse como tales en los expedientes personales.

d) Ser informado acerca de la composicidon de los érganos de
gobierno y representacion de la asociacién, de su estado de
cuentas y del desarrollo de su actividad.

e) Ser oido con cardcter previo a la adopcion de medidas
disciplinarias contra él

f) Impugnarlos acuerdos de los érganos de la Asociaciéon que estime
contarios ala ley o los estatutos

g) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al
mejor cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Los asociados de honor tendran los mismos derechos salvo el de voto

en la Asamblea Generadl y el de participacion en la Junta Directiva de la
Asociacion.

Los asociados eméritos conservardn todos los derechos, salvo el de
poder formar parte de la Junta Directiva de la asociacion, pudiendo ser
elegido como Representante Provincial.

Arliculo 29.- Deberes de los asociados.

Los asociados tendran las siguientes obligaciones:
a) Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la
consecucion de las mismas.
b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo
a los estatutos, puedan corresponder a cada asociado, salvo los
asociados de honor y los asociados eméritos.

c) Cumplir el resto de las obligaciones que resulten de las
disposiciones estatutarias.

d) Acatar y cumplir los acuerdos vdlidamente adoptados por los
érganos de gobierno y representacion de la Asociacion

CAPITULO VI
REGIMEN DE FINANCIACION, CONTABILIDAD Y DOCUMENTACION

Articulo 30.- Obligaciones documentales y contables.

La Asociacidn dispondrd de una relacion actudlizada de
asociados. Asimismo, llevard una contabilidad donde quedard reflejoda
la imagen fiel del patrimonio, los resultados, la situacién financiera de la
entidad y las actividades realizadas. También dispondrd de un inventario

, ctualizado de sus bienes.




ESTATUTOS ASOCIACION CASTELLANO Y LEONESA DE ENFERMERIA EN UROLOGIA

En un Libro de Actas, figurardan las correspondientes alas reuniones que
celebren sus érganos de gobierno y representacion.

Articulo 31.- Recursos Econémicos.

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades de la Asociacién Castellano y Leonesa de Enfermeria en
Urologia serdn los siguientes:

1. Las cuotas de entrada, periddicas o extraordinarias

2. Las subvenciones ya provengan de entidades publicas o privadas

3. Legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte
de los asociados o de terceras personas

4. Cualqguier otro recurso licito

Articulo 32.- Patrimonio Inicial y Cierre de Ejercicio
La Asociacion se constituye carente de patrimonio iniciall.
El cierre del ejercicio asociativo serd: dia 30 de junio

CAPITULO VIII
DISOLUCION

Articulo 33.- Acuerdo de disolucién
La Asociacién se disolvera:
a) Por voluntad de los asociados expresada mediante acuerdo
de la Asamblea General, convocada al efecto por mayoria
cudalificada de 2/3 de los asociados.

b) Porimposibilidad de cumplir los fines previstos en los estatutos
apreciada por acuerdo de la Asamblea General
c) Por sentencia judicial.

Arliculo 34.- Comisién Liquidadora

En caso de disolucién, se nombrard una comisién liquidadora, la cual,
una vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinard
did fines no iucidiivos segunio acordado por ia Asambiea Generai.

Los liquidadores tendran las funciones que establecen los apartados 3 y
4 del articulo 18 de la Ley Orgdnica 1/2002 de 22 de marzo




